ACTAS

Ata n® 46

Aocs doze dias do més de Janeiro de dois mil e vinte e dois, reuniu na sua
sede social em Assembleia Geral Extraordinaria, a Associagdo “Jardim Social
de Travassd - Associacdo de Solidariedade Social’, de acordo com a
Convocatdria datada do dia vinte e dois de Dezembro de dois mil e vinte e
um, gue fica arquivada com o ndmero quarenta e seis, e com a seguinte
Ordem de Trabalhos: '

- PONTO UNICO: Reformulagdo e adaptacdo dos Novos Estatutos
aprovados em Assembleia Geral Extraordinaria do dia vinte e oito do més de
Outubro do ano dois mil e quinze, conforme o solicitado pela Seguranca
Social em oficio DGSS/7366/2020 de 13/12/2021.

" Como a hora marcada na Convocatoria, dezanove horas, nao se
encontravam presentes o nimero de associados suficientes para se iniciarem
os trabalhos, os mesmos tiveram inicio pelas dezanove horas e ftrinta
minutos, de acordo com o n.° 1 do artigo 33.° dos Estatutos da Associagao.

Assumiu a Presidéncia da Assembleia Geral, em substituicao da Presidente
da Mesa, o Exmo. Sr. Anténio José dos Reis Tavares (primeiro Secretario e
sécio n.° 199), encontrando-se presente o segundo-secretario, o Exmo. Sr.
Fernando Tavares Pires (s6cio n.° 433) e o Secretario em Exercicio, 0 Exmo.

Sr. José Maria Fernandes Pinto Almeida (s6cio n.° 140).

Aberta a sessfo, e dando cumprimento ao ponto Unico da ordem de
trabalhos, o Presidente da Assembleia Geral, o Exmo. Sr. Antonio José dos
Reis Tavares, apresentou a proposta de reformulagdo e adaptagdo dos
Estatutos da Associacdo do Jardim Social de Travassd, aprovados em
Assembleia Geral Extraordinaria do dia vinte e oito do més de Outubro do
ano dois mil e quinze, de acordo com o solicitado pela Seguranga Social, em
oficio DGSS/7366/2020 de 13/12/2021, pelo que apés aperfeicoamento os

Estatutos passardo a ter a seguinte redagao:
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“ESTATUTOS DA ASSOCIACAO
“JARDIM SOCIAL DE TRAVASSO — ASSOCIAGAO DE SOLIDARIEDADE
SOCIAL”
CAPITULO |

Da Associacio e dos seus fins

Artigo 1°
{Denominagdo, Sede e Duragéo)

A associacio denomina-se “Jardim Social de Travassd — Associagdo de
Solidariedade Social”, sendo uma instituicdo particular de solidariedade social, sob a
forma juridica de Associacdo de Solidariedade Social, com sede nc Bairro dos
Castanheiros — Rua B, n° 65, freguesia de Travassd e Ois da Ribeira e concelho de

Agueda e durara por tempo indeterminado.

Artigo 2°
(Natureza e Ambito)
A associacio tem por objetivo a prossecucéo de atividades de solidariedade
social, no ambito do Apoio as Pessoas ldosas, tendo por ambito territorial
preferencialmente a Freguesia de Travassé e Ois da Ribeira, Concelho de Agueda.

Artigo 3°
{Fins)

As atividades referidas no artigo anterior concretizam-se mediante a
concessao de bens, a prestago de servicos e de outras iniciativas de promogéo do
bem-estar e qualidade de vida das pessoas, nomeadamente nos seguintes
dominios:

a) Criar e manter uma Estrutura Residencial para Idosos (ERPI) e Centro de Dia
para {dosos;,

b) Colaborar com outras entidades publicas ou privadas em obras que se
enquadrem no seu objetivo.

Artigo 4°
{Atividades)
A organizagio dos diversos sectores de atividade constarad de reguiamentos
internos elaborados pela Diregéo.



ACTAS

Artigo 5°
{Remunerac¢io pelos Servigos)
Os servigos prestados pela instituicdo serdo remuneradcs em regime de
porcionismo. O montante da remuneragdo dependerad da situagdo economica dos

utentes, a qual sera apurada em inguérito a que se devera sempre proceder.

CAPITULO Il
Dos Associados, Condigdes de Admisséo e Saida, Direitos e Obrigagoes

Artigo 6°
{Associados)
Podem ser associados pessoas singulares maiores e pessoas coletivas.
Artigo 7°
{Categorias de Associados)
A Associacio tera quatro categorias de associados:
1-~  Associados Fundadores: as pessoas que assinaram a respetiva escritura de
constituicao.
2- Beneméritos: as pessoas que através de donativos ou pela prestacdo de
servicos, prestem uma contribuicBo importante para a realizagdo dos fins da
instituicao, como tal reconhecida pela Assembileia Geral.
3- Honorérios: as pessoas que através de donativos ou pela prestacdo de
servicos, prestem uma contribuicdo muito especial e altamente relevante para a
realizacdo dos fins da instituigio, como tal reconhecida pela Assembleia Geral.
4- Efetivos: as pessoas que se proponham colaborar na realizagéo dos fins da
Associacdo, obrigando-se ao pagamento de joia & guota anual, nos montantes que
sejam fixados pela Assembleia Geral.
5- A atribuicdo da qualidade de associado Benemérito e Honorario, dependera
de proposta para esse efeito apresentada a Assembleia Geral, pela Diregdo ou por
um grupo constituido no minimeo por dez associados que se encontrem em pieno

gozo dos seus direitos.

Artigo 8°
{Qualidade de Associado)
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A qualidade de associadodprVa-S' plaShscricio no livro respetivo que a

Associacdo, obrigatoriamente, possuira.

Artigo 9°
{Direitos dos Associados)

Os associados t&m os seguintes direitos:

aj participar nas reunides da Assembileia Geral:
b) eleger e ser eleito para cargos sociais; &
¢l requerer a convocagdo da Assembleia Geral Extraordinaria nos termos do

nimero trés do artigo trigésimo primeiro;

d) examinar os livros, relatérios, contas e demais documentos desde que o
requeiram por escrito com a antecedéncia minima de oito dias e se verifique um
interesse pessoal, direto e legitimo;

e) usar o cartdo da instituigao.

Artigo 10°
{Deveres dos Associados)

Os associados tém os seguintes deveres:

a) pagar pontualmente as suas quotas tratando-se de associados efetivos;

b comparecer as reunides da Assembleia Geral,

o desempenhar com zelo e dedica¢io os cargos para que forem eleitos;

o respeitar as disposiges estatutarias e regulamentares, bem como as

deliberacbes dos drgdos sociais;

Artigo 11°
{Regime Disciplinar)

1- Os associados que violarem os deveres mencionados no artigo décimo ficam
sujeitos as seguintes sangdes:

a) repreensdo;

b) suspensdo de direitos até trezentos e sessenta e cinco dias;

¢} exclusdo.
2- Constitui, causa de exclusdo os atos dos associados, que material ou
moralmente prejudiquem a associac8o, nomeadamente a mora no pagamento das
quotas por periodo superior a doze meases.
3- As sancdes previstas nas alineas a) e b) do nimero um sao da competéncia

da Direcao.
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4- A sangdo de exclusdo éAdaf Coffipefendia da Assembleia Geral, exceto

quando esteja em causa o ndo pagamento de quotas durante o periodo de doze
meses, caso em que sera da competéncia da direcdo, que para o efeito devera
previamente notificar o associado para que este efetue ¢ pagamento em faita no
prazo de trinta dias.

5- A sancdo de suspensdo e exclusdo, serdo sempre precedidas de processo
de inquérito, por forma a garantir a audiéncia do associado alegadamente infrator,
devendo todo o processado ser reduzido a escrito.

6- A suspensio de direitos ndo desobriga do pagamento da quota.

Artigo 12°
{Gozo de Direitos)
1- Qs associados efetivos que ndo tenham em dia o pagamento das suas
quotas ndo gozam dos direitos referidos no artigo nono.
2- Os associados efetivos admitidos hd menos de um ano, ndo gozam dos
direitos referidos nas alineas b) ¢) e d) do artigo nono, podendo, no entanto,
‘ par’géaipar nas reunides da Assembieias Gerais, mas sem direito a voto.

Artigo 13°
(Intransmissibilidade de Qualidade de Associado)
A qualidade de associado ndo & transmissivel quer por ato entre vivos, quer

por sucessio.

Artigo 14°
(Perda de Qualidade de Associado)
Perdem a qualidade de associado:
a) Os gue pedirem a sua exeneracao,

o)) Os gue forem excluidos.

Artigo 15°.
(Perda de Quotizacdes Pagas)
O associado que por qualquer motivo deixar de fazer parte da associagao,

ndo tem direito a reaver as quotizagbes que haja pago.

CAPITULO HI
Dos érgdos Sociais em Geral
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Artigo 16°
(Orgdos Sociais)
Sé&o orgéos da Associagéo:
a) A Assembleia Geral;
by A Diregdo,
¢} O Conselho Fiscal

Artigo 17°
{Eleigdo do Mandato)
1- Sao elegiveis para os o6rgdos sociais da associag@o os associados que
cumulativamente:
a) estejam em pleno gozo dos seus direitos associativos,
b) s&jam maiores;
- ¢} . tenham pelo menos um ano de vida associativa.
2- N3o sdo elegiveis para os 6rgdos sociais os associados que mediante

processo judicial tenham sido removidos dos cargos diretivos da associagdo ou de
outra instituicio de solidariedade social, ou tenham sido declarados responsaveis

por irregularidades cometidas no exercicio das suas fungdes.

Artigo 18°

(Impedimentos dos Orgdos Sociais)
1- Os titulares dos érglos sociais ndo podem votar em assuntos que
diretamente lhes digam respeito, ou nos quais sejam interessados 0s respetivos
conjuges ou pessoa com quem vivam em situagdo andloga a dos conjuges,
ascendentes, descendentes ou qualquer parente ou afim em linha reta ou no 2°
grau da linha colateral.
2- Os titulares da direcdo ndo podem contratar direta ou indiretamente com a
associacio, salvo se do contrato resultar manifesto beneficio para a associagdo.
3- Os fundamentos das deliberacBes sobre os contratos referidos no numero
anterior deverao constar da ata da reunido em que sejam aprovados.
4- Os titulares dos érgaos nao podem exercer atividade conflituante com a da
associac@o, nem integrar corpos sociais de entidades conflituantes com os da

associagio.



ACTAS

Artigo 19°
{Condigdes do Exercicio dos Cargos)
O exercicio de qualquer cargo nos corpos sociais é gratuito, podendo, no

entanto. justificar o0 pagamento de despesas dele derivadas.

Artigo 20°

{(Duragdo do Mandato)
1- A duragdo do mandato dos corpos sociais é de quatro anos, devendo
proceder-se & sua eleigdo durante o més de Dezembro do ultimo ano de cada
mandato.
2- Os titulares dos 6rgdos mantém-se em fungbes até a posse dos novos
titulares.
3- O mandato inicia-se com a torﬁada de posse perante o Presidente cessante
da Mesa da Assembleia Geral a qual devera ter lugar até ao 30° dia posterior ao da
eleicao,
" 4 Caso o presidente cessante da Mesa da Assembleia néo confira a posse até
a0 50“ dia posterior & eleico, os titulares eleitos pela Assembleia Geral entram em
exercicio independentemente da posse, exceto se a deliberago da eleigao tiver sido
suspensa por procedimento cautelar.
5- Quando a eleicio tenha sido efetuada extraordinariamente fora do més de

Dezembro, observar-se-a igualmente o disposto nos nimeros, 2, 3, e 4.

&~ O presidente da Associagio sO pode ser eleito para trés mandatos
consecutivos.
7- A inobservancia do disposto no presente artigo determina a nulidade da
eleicdo.

Artigo 21°

{Vacatura}

1- Em caso de vacatura da maioria dos membros de cada érgao social, depois
de esgotados os respetivos suplentes, deverdo realizar-se eleigbes parciais
para o preenchimento das vagas verificadas e efetuar-se a respetiva tomada
de posse.

2- Todo o processo referido no nimero anterior devera ser concluido no prazo
maximo de um més apds a vacatura.

3- O termo do mandato dos membros eleitos nos termos dos numeros

anteriores coincidird com o dos inicialmente eleitos.
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Artigo 22°
{Do Funcionamento)
1- Salvo disposi¢8o legal ou estatutaria em contrario as deliberacdes s&o
tomadas por maioria de votos dos titulares presentes tendo o presidente, alem do
seu voto, direito a voto de desempaﬁe,
2- As votacBes respeitantes a eleicbes dos Orgéos sociais ou a assuntos de
incidéncia pessoal dos seus membros sao feitas por escrutinio secreto.

_ Artigo 23°
{incompatibilidade)
N&o é permitido aos membros dos corpos sociais o desempenho simultaneo

de mais de um cargo.

Artigo 24°
{Nulidades)
1- Sao nulas as sequintes deliberacdes:
a)  Tomadas por 6rgdo nio convocado, salvo se estiverem presentes ou
representados todos 0s seus membros ou tiverem posteriormente dado. por escrito,
o seu assentimento a deliberacéo;
b) Cujo contetido contrarie normas legais imperativas;
c} Que ndo estejam integradas e totalmente reproduzidas na respetiva ata.
2- Considera-se gue o 6rgac social ndo foi convocado, quando o aviso
convocatério ndo seja assinado por quem tem competéncia para tal, ou
quando o aviso ndo contenha o dia, a hora e local, bem como quando o

6rgéo redna em dia, hora ou local diverso do constante no aviso.

Artigo 25°
{Anulabilidades)

1- Sao anulaveis as deliberagBes, contrarias a Lei e aos estatutos, quer pelo

seu objeto, quer pela irregularidade de funcionamento do 6rgéo ou da convocatoria,

cujo vicio ndo determine a nulidade das mesmas.
2- Sao designadamente anuldveis as deliberacdes tomadas sobre matérias que
ndo constem na ordem de trabalhos, salvo se estiverem presentes ou devidamente

representados todos os membros e todos concordarem com o aditamento.
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{Atas)
Das reunides de qualquer érgao da associacdo serdo sempre lavradas atas,
que sAo obrigatoriamente assinadas por todos os membros presentes ou, quando
respeitem a reunides da Assembleia Geral, pelos membros da respetiva mesa.

Artigo 27°
(Responsabilidade dos Orgdos Sociais)
1- Os membros dos 6rgéos sociais sdo responsaveis civil e criminalmente pelas
faltas ou irregularidades cometidas durante o exercicio do mandato.
2- Além dos motivos previstos na lei geral, os titulares dos orgdos ficam
sxonerados de responsabilidade se:
a} nao tiverem tomado parte na respetiva resolugdo & a reprovarem com
declaracéo na ata da sessdo imediata em que se encontrem presentes;

b} tiverem votado contra essa resolucao e o fizerem consignar na ata respetiva.

SECCAO I
Da Assembleia Geral

Artigo 28°
{Composicao)

1- A Assembleia Geral é constituida por todos os associados que tenham as
suas guctas em dia e ndo se encontrem suspanses.

2- A Assembleia Geral é dirigida pela respetiva Mesa, que se compde de um
Presidente, um primeiro Secretério e um segundo Secretdrio.

3- Na falta ou impedimento de qualquer membro da mesa da Assembieia
Geral, competira a esta eleger os respetivos substitutos os guais cessam as suas

functes no termo da reunido.

Artigo 29°
{Representacgdo)
1- Os associados podem fazer-se representar por outros associados nas
reunides da Assembleia Geral em casc de comprovada impossibilidade de
comparéncia, mediante carta dirigida ao Presidente da Mesa, com a assinatura
reconhecida, por notario ou entidade equiparada para o efeito. Cada associado ndo

pode representar mais do que um associado.



2- £ admitido o voto porAccfrésgondgén®ia, mediante carta dirigida ao

Presidente da Mesa com a assinatura reconhecida por notario ou entidade
equiparada para o efeito, desde que o sentido do voto seja expressamente indicado

em relacio ao ponto ou pontos da ordem de trabalhos.

Artigo 30°
{Competéncias)
Compete & Assembleia Geral deliberar sobre todas as matérias néo

compreendidas nas atribuicbes legais ou estatutarias dos outros orgéos e

necessariamente: )
a) definir as linhas fundamentais de atuagdo da Associagéo;
by eleger e destituir por votagdo secreta, os membros da respetiva mesa e a

totalidade ou a maioria dos membros dos drgdos executivos e de fiscalizacéo,

c) apreciar e votar anualmente o orgamento e o programa de agao para o
exercicio seguinte, bem como o relatério e contas da geréncia;

d) deliberar sobre a aquisicdo onerosa e a alienagdo a qualquer titulo de bens
- iméveis, ou de outros bens patrimoniais de rendimento ou de valor histdrico ou
artistico,

e) deliberar sobre a alteracdo dos estatutos e sobre a extingéo, cisdo ou fusado
da Associag8o;

f) autorizar a associacdo a demandar os membros dos corpos gerentes por

fatos praticados no exercicio das suas fungdes;

g) aprovar a adesdo a unides, federagbes ou confederagdes.
Artigo 31°
(Sessdes da Assembieia Geral)
1- A Assembleia Geral reunira em sessoes ordinarias e extraordinarias.
2- A Assembleia reunira ordinariamente:
a) no final de cada mandato, até ac final do més de Dezembro para a eleigéo

dos orgdos associatives,

b) até 31 de Marco de cada ano para aprovagdo do relatério e contas do
exercicio do ano anterior e do parecer do conselho discal;

c) até 30 de Novembro de cada ano para apreciagdo e votagdo do programa de
acdo, do orgamento para o ano seguinte e do parecer do conselho fiscal.

3- A Assembleia reunira extraordinariamente quando convocada pelo
Presidente da Mesa da assembleia geral, por iniciativa deste, a pedido da Diregéo
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ou do Conselho Fiscal ou a reqigrifiénth d4, 8 minimo 10%, dos associados no

plenc gozo dos seus direitos.
4- A reunido deve realizar-se no prazo maximo de 30 dias a contar da rececéo

do pedido ou requerimento.

Artigo 32°
{Convocatdria da Assembleia Geral)

1- A assembleia geral é convocada com, pelo menos, 15 dias de antecedéncia,
pelo presidente da mesa ou pelo seu substituto.
2- A convocatéria é afixada na sede da Associagdo e remetida, pessoalmente, a
cada associado, através de correio eletrénico ou por meio de aviso postal.
3- Para além da convocatéria, devera ser dada publicidade a realizagdo das
assembleias gerais, com a antecedéncia de 15 dias, através das edicbes da
associacio, no sitio institucional e em aviso afixado em locais de acesso ao publico
nas instalacdes e estabelecimentos da associagéo.

4- Da convocatéria deve constar o dia, a hora, o local e a ordem de trabalhos da
* reuniao,
5~ Os documentos referentes aos diversos pontos da ordem de trabalhos devem

estar disponiveis para consulta na sede e no sitio institucional da associagao, logo

que a convocatdria seja expedida para os associados.

Artigo 33°
(Funcionamento da Assembleia Geral)
i- A Assembleia Geral reunird @ hora marcada na convocatéria, se estiver
presente mais de metade dos associados com direite a voto, ou 30 minutos depois
com qualguer nimero de presengas.
2- A Assembleia Geral extraordinaria que seja convocada a requerimento dos
associados, $6 pode reunir se estiverem presentes trés quartos dos requerentes.

Artigo 34°
{Deliberagdes da Assembleia Geral)
1, As deliberacbes da Assembleia Geral sdo tomadas por maioria simples de
votos, ndo se contando as abstencdes, exceto; quando digam respeito as matérias
referidas nas alineas e) f) e g) do artigo trigésimo, e 3 alienagdo de bens imoveis ou
de bens patrimoniais de rendimento ou de valor histérico ou artistico, para as quais é
exigida uma maioria qualificada de dois tergos dos votos expressos.
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2.  Quando a deliberagdo respeitar a dissolugdo da associagdo, esta néo tera lugar
qualquer que seja o nimero de votos contra, se, no minimo, um nimero de
associados correspondente ao dobro dos membros previstos para os érgéos sociais
se declarar disposto a assegurar a permanéncia da associagao.

SECGAQ Il
Da Direcéo

~ Artigo 35°
{Composigdo)
1- A Direcio da Associacdo € constituida por cinco membros, dos gquais um

presidente, um vice-presidente, um secretério, um tesoureiro e um vogal.

2- A Direcdo nao pode ser constituida maioritariamente por trabalhadores da
Associagdo.

Artigo 36°

{(Vacatura)

1- Havera dois suplentes que se tornarao efetivos 4 medida em que se derem
vagas e pela ordem em que tiverem sido eleitos.

2- No caso de vacatura do cargo de presidente, sera o mesmo preenchido pelo
vice-presidente e este substituido por um suplente.

3- Os membros designados, para preencherem vagas nos termos dos nimeros
anteriores, apenas completam o mandato.

4- Qs suplentes poderdo assistir as reunides de direg8o, mas sem direito a voto.

Artigo 37°
{Convocatdria e Funcionamente da Direcéo)
1- A Direcéo é convocada pelo seu presidente, por iniciativa deste, ou a pedido
da maioria dos seus titulares.
2- A Diregdo s6 pode deliberar com a presenga da maioria dos seus titulares.

Artigo 38°
{Competéncias)
Compete a Direcéo gerir a Associaglo e representa-la, incumbindo-lhe

designadamente:
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a) garantir a efetivagdo dos direitos dos beneficiarios;
b) elaborar anualmente e submeter ac parecer do Conselho Fiscal o relatério e

contas da geréncia, bem como 0 orgamento e o programa de agdo para o ano
seguinte;

c) assegurar a Qrganizag;éa e o funcionamento dos servigos e equipamentos,
nomeadamente elaborando os regulamentos internos que se mostrem adequados e
promovendo a organizagao e elaboragao da contabilidade nos termos da lei.

d) organizar o quadro de pessoal, contratar e gerir o pessoal da instituicéo;
e) representar a instituigdo em juizo e fora dela;
fy zelar pelo cumprimento da Lei, dos estatutos e das deliberagbes dos 6rgéos

da Associagao.

a) aceitar donativos e legados.

Artigo 39°
{Representacao)
A Direcao poderé delegar poderes de representacdo e administragao para a
préﬁca de cerfos atos ou de certas categorias de atos, em qualquer dos seus
membros, em profissionais qualificados ao servigo da instituicdo, ou em

mandatarios.

Artigo 40°
{Competéncias do Presidente da Diregdo)
Compete ao presidente da Diregéo:
a) superintender na administragio da Associagao, orientando e fiscalizando os

respetivos servicos,

b} convocar @ presidir as reunides de direcéo, dirigindo os respetivos trabalhos;
c representar a associacdo em juizo e fora dele;
d) assinar e rubricar os termos de abertura e encerramente ¢ rubricar o livro de

atas da Dire¢éo; _
&) despachar os assuntos normais de expediente e outros que carecam de
solugdo urgente, sujeitando estes Ultimos a confirmacéo da Direcdo na primeira

reunido seguinte.

Artigo 41°
{Competéncias do Vice-Presidente da Direcao)
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Compete ao Vice-presidente coadjuvar o presidente no exercicio das suas

atribuicbes e substitui-lo nas suas auséncias e impedimentos.

Artigo 42°
{Competéncias do Secretario da Diregdo)

Compete ao secretéric:

a) lavrar as atas das reunides da direcdo e superintender nos servigos de
expediente;
b) preparar a agenda de trabalhos para as reunides da Diregdo, organizando os

processos dos assuntos a serem tratados;

<)

e)

superintender nos servicos de secretaria.

' Artigo 43°

{Competéncias do Tesoureiro da Diregéo)
Compete ao Tesoureiro:
receber e guardar os valores da associagao;
promover a escrituracao de todos os livros de receita e despesa;
assinar as autorizacdes de pagamento e as guias de receita conjuntamente
com o presidente;
apresentar mensalmente & direcdo o balancete em que discriminardo as
receitas e despesas do més anterior;

superintender nos servigos de contabilidade e tesouraria.

Artigo 44°
(Competéncias do Vogal da Direcdo)

Compete ac vogal coadjuvar os restantes membros da Direcio nas respetivas

atribuicBes e exercer as fungbes que a diregao the atribuir.

Artigo 45°
{(Reunides)
A direcio reunird sempre que o julgar conveniente e obrigatoriamente uma

Vvez por més.

Artigo 46°
{(Forma de Obrigar)



29

ACTAS

1=

a)

b)

c)

Para obrigar a associacdo s@o necessarias e bastantes as assinaturas
conjuntas de quaisquer trés membros da direcBo ou as assinaturas
conjuntas do Presidente e do tesoureiro.

Nos atos de mero expediente bastara a assinatura de qualquer membro da
direcio. |

SECGAC IV
Do Consetho Fiscal

Artigo 47°

{Composicdo)
O Conselho fiscal & composto por trés membros, dos quais um Presidente e
dois vogais. '
Havera dois suplentes que se tornardo efetivos & medida que se derem
vagas e pela ordem em que tiverem sido eleitos.
No caso de vacatura do cargo de Presidente, serd o mesmo preenchido pelo
primeiro vogal e este por um suplente.
O Conselho Fiscal n3o pode ser constituido maioritariamente por
trabalhadores da Associagéo.
O cargo de Presidente do Conselho Fiscal ndo pode ser exercido por
trabalhadores da Associacdo.

Artigo 48°

{Competéncias)
Compete ao Conselho fiscal o controlo e fiscalizagdo da instituigdo, podendo
nesse ambito efetuar aos restantes érgdos as recomendacgdes que entenda
adequadas com vista ao cumprimento da Lei, dos estatutos e dos
regulamentos, designadamente:
fiscalizar a Diregdo, podendo para o efeito consultar a documentagéo
necessaria,
dar parecer sobre o relatério e contas do exercicio, bem como sobre o
programa de agdo e orgamento para o ano seguinte;
dar parecer sobre quaisquer assuntos que os outros 6rgdos submetam a sua

apreciacéo;

d) verificar o cumprimento da Lei, dos estatutos e dos regulamentos.
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2- Os membros do Conselho Fiscal podem assistir &s reunides de Diregado
quando para tal forem convocados pelo presidents deste drgdo.

Artigo 49°
{No Cumprimento das Competéncias)
O Conselho Fiscal pode solicitar & diregdo elementos que considere
necessarios ac cumprimento das suas afribuices e propor reunibes com aguele
orgdo para a discussio de determinados assuntos cuja importancia o justifique.

Artigo 50°
{Convocatodria e Funcionamento)
1- O Consethe Fiscal reunird sempre que o julgar conveniente e
obrigatoriamente uma vez em cada trimestre.
2- O Conselho Fiscal & convocado pelo respetivo Presidente, por
iniciativa deste ou requerimento da maioria dos seus titulares.
3- O Conselho Fiscal sd pode reunir com a presenca da maioria dos

seus titulares.

CAPITULO IV
{Disposicdes Diversas)

Artigo 51°
{Receitas da Associacéo)
Sao receitas da Associagéo:
a) o produto de joias e quotas dos associados,
b) a comparticipagdo dos utentes;
¢} os rendimentos dos bens proprios;
d) as doacbes, legados e herangas e os respetivos rendimentos;
2} os subsidios do estado ou de organismos oficials;
f) os donativos e produtos de festas ou subscrigbes;

g) outras receitas.

Artigo 52°
{Extingao da Associacio)
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No caso de extingido da Associacdo competird a Assembleia Geral, dentro
dos termos da legislagdo em vigor, deliberar sobre ¢ destino dos bens, bem como

eleger uma comissao liguidataria.

Artigo 53°
{Casos Omissos)
Os casos omissos serdo resolvidos por deliberagdo da Assembleia Geral de

acordo com a legislacéo em vigor.”

Colocada a proposta a discussdo e votacio foi a mesma aprovada por unanimidade,
pelos seguintes associados presentes 10(dez) e que a seguir se identificam para
memoria futura:

- s6cio n.® 212 - Ricardo Alexandre Rebelo Almeida

- s6cio n.? 197 — Pedro Fernandes dos Santos

" . - sécion.® 16 — Maria da Conceicéo Tavares Aimeida Reis

- socio n.® 158 — Maria Isabel Matos de Almeida

- 50cio n.° 433 — Fernando Tavares Pires

- stcio n.® 199 — Antdnio José Reis Tavares

- 86cio n.? 174 — Alvaro Rodrigues Guerra

- 86cio n.? 140 — José Maria Fernandes Pinto Almeida
- s6cio n.? 425 - José Carlos Esmerado dos Santos

- sécio n.® 11 — Anténio Gomes da Conceigdo

Por nada mais haver a tratar, foi encerrada esta Assembleia Geral, da qual foi
lavrada a presente acta, que foi assinada pelo Presidente/da Mesa e pelos

Secretarios. \ ) ﬁ
Ji W, ﬁ/v"* WD




